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Dr. José Luis Gonzalez Pinzon
Secretario de Salud
PRESENTE

La Secretaria de la Contraloria, a través del Organo Interno de Control de la Secretaria de Salud, conforme a
sus atribuciones establecidas en el articulo 134 prlmer y segundo parrafo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 72 segundo parrafo, 89 primer y segundo parrafo y 101 quater de la Constitucion
Politica del Estado de Campeche; articulo 16 fraccién IV y 24 fracciones |, Ill, VIII, IX, XlI, Xitl, X1V, XX,
XXVIIIy XXXV! de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche; 79, 80, 91y 92 de
la Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus Municipios;
articulos 9 fraccién 11, 10, 17, 48 fraccion Vil y 83 de La Ley General de Responsabilidades Administrativas ;

2, 68, 70 fraccion | y V de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; articulo 1 de la Ley de
Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el ejercicio Fiscal 2020; articulo 27 fracciones I, Ill,
V, VI, VI, XLIX y L, del Reglamento Interior de | a Secretaria de la Contraloria de la Administracion Publica
del Estado de Campeche, -y articulos 16 y 31 del Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones
Generales en Materia del Marco Integrado de Control Interno y se expide el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno del Estado de Campeche; realizé un analisis a los
resultados obtenidos en la autoevaluacion del Sistema de Control Interno Institucional(SCI), levada a cabo

mediante la aplicacién de Cuestionarios de Control Interno, tomando en consideracion los criterios que a
continuacion se relacionan:

1.- Resultados de los cuestlonarlos de control interno aplicados por cada nivel: Estratégico, Directivo y
Operativo. | =~ & ! i ¥

|
Para la autoev’alﬂécién a tréVés de la aplicacion de cuestionarios de Control Interno, la Secretaria de Salud
informa que se aplicaron un total de 21 cuestionarios, mismas que fueron atendidos en su totalidad; por los
servidores publicos de cada'nivel de responsabilidad: Estratégico, Directivos y Operativos. El informe de
resultados de los cuestionarjids aplicados fue plasmado en el Informe de Auto Evaluacion de Control Interno
turnado por la Secretaria dé Salud a la Secretaria de la Contraloria, mediante oficio nimero CA-46/2021 de

fecha 8 de enero de 2021,;¢9n copia recepcionada por este Organo Interno de Control el 14 de enero de
2021, en el cual se reportd un resultado Bajo con un 68% de cumplimiento.
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2.- De la evaluacién documental y/o electrénica de cumplimiento de los elti‘ementos de ;Control Interno,
reportadas en los cuestionarios de control interno aplicados a los Servidore§ Publicos de la Secretaria de
Salud por cada nivel. - | |

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 31 del Acuerdo que tiene por{objeto emitir las Disposiciones
Generales en Materia del Marco Integrado de Control Interno y se expidéi ;el Manual ;A:dministrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno del Estado de Campeche, que establece que los Titulares
de los Organos Internos de Control evaluaran el Informe Anual, debiendo presentar con su firma autografa el
informe de resultados; se realizd la verificacion de las evidencias contempladas en el resultado de la
Evaluacién realizada por la Secretaria de Salud, con la finalidad de constatar su existencia.y operacion. Lo
anterior se realizé mediante |a consolidacion de los resultados de los cuestionarios de control interno
aplicados y la evidencia documental que sustenta lo expresado en cada uno de los principios de los 5
componentes del Modelo Estandar del Control Interno, por lo que es posible determinar que existe y se
proporciond evidencia documental de las respuestas dadas e los cuestionarios‘de control interno aplicado a

los servidores publicos en los tres niveles de responsabilidad.
5 I

'

3.- Programa de Trabajo de Control Interno Institucional.

gjercicio 2020; sin embargo, del resultado de la"autoevaluacién en el SECI, se:pueden integrar acciones de
mejora en algunos procesos prioritarios (sustantivos y administrativos) dé la Secretaria.

En la Secretaria de Salud se Cuenta con un Programa de Trabajo de Contfol Interno aprobado para el

Resultados. ¥ PO e R e I e st A | e s L S I ‘ e .‘_«.,.'._.._".N_._,.__'_,M__..... oA

Este Organ_o-lntemo de Control se dio a la tarea de validar la documentacion (reglamentacién y evidencias),
gque mencionaron en las respuestas-de los servidores publicos en los 21 cuestionarios’ ‘de control interno
aplicadas; en base ala documentacion proporcionada por la Secretaria de Salud con la finalidad de emitir el
resultado definitivo de la Evaluacién de Control Interno.

El resultado -de la evaluacion -del- Informe presentado por la Secretaria de Salud, derivado de los
Cuestionarios de control interno aplicados a los servidores publicos de los tres niveles Estratégico, Directivo y
Operativo de'la Secretaria de Salud, arrojo un resultado bajo en el porcentaje de cumplimiento en general
con 68%, mismo resultados que fue constatado por este Organo Interno de Con;rol con las evidencias
mencionadas, lo cual representa un riesgo moderado de no cumplir con los objetivos gIe la Dependencia:
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Resultados obtenidos:

El resultado se expresara como el porcentaje que representa la puntuacién obtenidad con respecto a la
puntuacién méxima posible. '

El resultado de la evaluacién se interpretard como el nivel de confianza que puede tenerse de ‘que se
cumplan los objetivos de la entidad.

Nivel de . Resultado de la Intsrsreselan
confianza : evaluacion (%) i
‘ Existe un minimo riesgo de que no se cumplan los objetivos de la
Maxima ek : 91-100 entidad
" o Existe un bajo riesgo de que no se cumplan los objetivos de la
Moderada 81-90 entidad
" _ : - Existe un riesgo moderado de que no se cumplan los obJetlvos de
Baja : 61-80 la entidad
- ; ' i Existe un riesgo alto de que no se cumplan los objetivos de |a
Minima 10-60 entidad

Resultados de Ia aplicacion de cuestionarios de control interno para la autoevaluacion del estado que guarda
el Sistema de Control Intemo Institucional de la Secretaria de Salud.

| Componentes J[ Grado de cumplimiento ” Calificacion |
|Ambiente de control 3 | 76% I Baja ]
|Administracion de riesgos i 60% Minima

IActividades de control I 54% Minima

linformacién y comunicacion I 70% Baja

|Supervision H 67% Baja \ ]
| _ Resultado general I 68% | Baja ]

Cabe mencionar que, en el mes de noviembre de 2020, este Organo Interno de Control realizé de manera
complementarié a la autoevaluacion, una Evaluacién del Control Interno a la Secretaria de Salud, aplicando
las dlsposxcxones establecidas por la Secretaria de la Contraloria del Estado de Campeche, con el objetivo de
promover el fo?alecumlento del Sistema de Control Interno Institucional implementado en esta entidad.

5 f

La EvaluaCqu de Controlllntemo se realizé en la Secretaria de Salud, aplicando los siguientes
cuestionarios: : :
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- INSTITUCIONAL, conformado por 5 componentes: entorno de control, evaluac@én de riesgos,
actividades de control, informacién y comunicacion, y monitoreo. " o

- DE PROCEDIMIENTOS: 1) Ingresos, 2) Efectivo 3) Cuentas por Coprar,.4)j Pasivos, 5) Activo no

+ Circulante, 6) Adquisiciones, 7) Remuneraciones y 8) Almacén. s L i

;
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Los cuestionarios fueron similares a los aplicados por la Secretaria de Salud, obteniéndose, calificaciones con
. .. il U .

niveles similares de cumplimiento como se detalla a continuacion: o : ‘

Obtenida

AMBIENTE DE CONTROL ‘ 136 180 | 76 Baja
EVALuAéloN DE RIESGOS | ' A5 76 | 60 Minima
| ACTIVIDADES DE CONTROL [ 28 L s2 [ sa | Minima |
| INFORMACION Y COMUNICACION ||| 45 L es [ 70| Baja
SUPERVISION [ 27 40 |67 | Baja
|

‘Resultado general I

281 412 | e | Baja |

Como se puede apreciar, las calificaciones para cada uno de los componentes, en ambas evaluaciones son
similares. : i

Derivado de las calificaciones obtenidas en la autoevaluacion, y de que se obtuvieron' calificaciones bajas y
minimas en los cinco componentes 'de Control 'l,hfcerno: Ambiente de Control,i Administracion de Riesgos,
Actividades de Control, Informacion y Comunicacion, Supervisidn; y tomando en cuenta el resultado de la
evaluacion realizada en el mes de noviembre, ‘se efriiten las siguientes 'recomen'aa'c'ién'e"s‘"'qu’é:'pddrén mejorar
el Control Interno y pueden ser consideradas para plasmarlas dentro de su Programa de Trabajo de Control
Interno:

Recomendaciones:

1) Se recomienda dar puntual seguimiento a la actualizacién del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud que se encuentra en proceso desde el gjercicio 2020. :
... 2) Continuar con la capacitacion.y difusion en Materia de Cadigo.de Etica y Cédigo.de. Conducta, en.virtud .
de que atin existe personal que desconoce dicha normatividad.
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3 ) Establecer algin procedimiento para mantener actualizado el marco normativo vigente y comunicar
las actualizaciones a las diversas areas de la Dependencia, para su debido cumplimiento.

4) Difundir entre el personal los acuerdos tomados en el Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) y las actividades efectuadas en materia de Control Interno.

5) Tomar en consideracion los resultados de la autoevaluacion en la elaboracién del Programa de Trabajo
de Control Interno.

Conclusiones:

—

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 134 primer y segundo parrafo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 71, fraccion IX, 72 y 101 quéter de la Constitucién Politica del Estado de
Campeche; articulo 16 fraccién IV y 24 fracciones |, [Il, VIII, IX, XII, XIll, XIV, XXI, XXVHI y XXXVI de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche; 1, 12, 69 y 74 de la Ley de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Campeche; articulo 1 parrafo segundo de la Ley de
Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche para el ejercicio Fiscal 2020; articulo 27 fracciones 1, Iil,
V, VI, VII, XLIX y L, del Reglamento Interior de | a Secretaria de la Contraloria de la Administracion Publica
del Estado de Campeche, y articulo 31 del Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales
en Materia del Marco Integrado de Control Interno y se expide el Manual Administrativo de Aplicacion
‘General en Materia de Control Interno del Estado de Campeche, se emite el presente informe de Resultados
de la Evaluacioén del estado que guarda el Sistema de Control Interno de la Secretaria de Salud .

El cual se encuentra integrado en un total de 5 (cinco) fojas Utiles, siendo el dia 26 de enero de 2021, en la
ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio de Campeche, en las oficinas del Organo Internc de
Control de la Secretaria de Salud, sita en Calle 65 No. 6, entre las calles 10 y 12, C.P. 24000, San Francisco
de Campeche, Campeche.

L.C. Rita Maria Del Carmen Tzacun Solis
Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de Salud.

C.c.p. Mrra. Lidia Carrillo Diaz.-.Secretaria de la Contraloria.

C.c.p. Lic. Luis Ramon Ambrosio Freymann Medina.-.Coordinador Admjnistrativo de a.Secretara de Salud y Coordinador de Control Interno
C.c.p. C.P. Gamaliel Martin Rendis.-.Coordinador General de Organos Internos de Control
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OFICIO: CA-46/2021

ASUNTO: Envio de Informe Anual de Autoevaluacién 2020
San Francisco de Campeche, Cam. a 08 de Enero de 2021.
Mtra. Lidia Carrillo Diaz

Secretaria de la Contraloria
PRESENTE

En cumplimiento al articulo 13 fraccion IT de] Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales
en materia del Marco de Control Interno, envio Informe de Anual de Autoevaluacién del Control Interno de la

Secretaria de Salud de 2020.

3090

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, le saludo cordialmente.

WET
OFICIALIA DE PARTES

c.c.p L.C. Rita Maria del C. Tzactin Solis. Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de Salud

Archivo
JLGP/LFM/mlrc*

SECRETARIA DE SALUD ~

Calle 65 Nim. 6, entre 10y 12 Colonia Centro C.Pp. 24000

San Francisco de Campeche, Campeche
Tel, (981)12-71367
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