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CONVENIO PARA OTORGAMIENTO DE BECAS Y COLABORACION DE ESTADIAS
EMPRESARIALES

CONVENIO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS Y COLABORACION DE ESTADIAS EMPRESARIALES. QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO DEL ESTADO DE
CAMPECHE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA DRA. RAQUEL CASTILLO GAMBOA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA CCAMECAM” Y POR LA OTRA UNIVERSIDAD DEL TERCER MILENIO,
S.C. QUE SE IDENTIFICA COMO UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO,
CAMPUS CAMPECHE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR CP. LUCAS FARFAN PEREZ, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNID”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y

CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- Declara “LA CCAMECAM?”, a través de su apoderado, que:

a)

Es un Organismo Publico Desconcentrado de la Secretaria de Salud del estado de
Campeche, con la plena autonomia técnica para emitir opiniones y laudos, en términos
del articulo 1 de la Ley de la Comision de Conciliacion y Arbitraje Médico del Estado de
Campeche, publicada en el Periédico Oficial del Estado el 14 de septiembre de 2009,
reformada el 13 de octubre de 2016.

Tiene por objeto contribuir a resolver conflictos suscitados entre los usuarios de los
servicios médicos y los prestadores de dichos servicios, de conformidad con el articulo 2

de la citada ley.

Tiene la atribucién de convenir con instituciones, organismos y organizaciones publicas y
privadas, acciones de coordinacion y concentracion que le permitan cumplir con sus
funciones, en términos del articulo 4, fraccion X de la ley aludida.

Que el 1° de marzo de 2023, la Doctora Raquel Castillo Gamboa fue nombrada
Comisionada, por la Gobernadora Constitucional del Estado de Campeche; representa
legalmente a la Comisién y cuenta con la facultad de celebrar toda clase de actos
juridicos que permitan el cumplimiento del objetivo de dicha Comisién, de conformidad
con los articulos 5 fraccion 11,10 y 12 fracciones | y V de la ley sehalada.

Que sefala como su domicilio para efectos del presente convenio el ubicado en Avenida
José Loépez Portillo No. 229, Local 12, Planta Alta, Fraccionamiento Arboledas II, C.P. 24093,
San Francisco de Campeche, Campeche, teléfono 981-811-1873, correo electrénico:

ccamecam@campeche.gob.mx

Se encuentra en la mejor disposicion de llevar a cabo la celebracion del presepte

Convenio.

CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE BECAS. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO.
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Il. Declara “LA UNID”, a través de su representante:
a) Esuna Sociedad debidamente constituida conforme a ias ieyes de la Replblica Mexicana.

b) Que su apodertado cuenta con las facultades necesdrias para la celebracion del
presente Convenio, las cuales a la fecha no le han sido revocadas o limitadas en forma

alguna.

c) SeAala como su domicilio convencional para efectos del presente convenio, el ubicado
en Calle Mariano Matamoros Pte. #420, Col. Centro en Monterrey, Nuevo Ledn, C.P. 64000,

México.

d) Es su deseo celebrar el presente convenlo ya que estd consciente de ia participacién
gue las Instituciones Educativas deben tener en la formacion de la Sociedad, en virtud
de que sblo a través de la educacién y transmision de valores educativos y culturates
se contribuye a que la Sociedad se desarrolie e instruya.

e) Que uno de sus compromisos es ofrecer una educacion integral de calidad a los
alumnos gue tengan las habilidades y capacidades necesarias pard lograr concluir con
éxito cualquiera de los cursos que la UNID imparte mediante el apoyo de becas,

lil. Declaran “LAS PARTES”, a través de sus apoderados legales, que:
a) Sereconocen mutuamente la capacidad y personaiidad juridica con que se ostentan,
manifestando que no existe dolo, ni cualguier otro vicio que afecte el consentimiento

con que se celebra este Convenio.

b) Las declaraciones realizadas conforme d este documento son ciertas, verdces,
correctas y exactas, mismas que son parte del motivo determinante de voluntad pard

celebrarlo.

Estan de acuerdo en sujetarse al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO, El objeto del presente Convenio es establecer las bases de
colaboracién entre “LAS PARTES” para llevar o cabo en el dmbito de sus competencias, las
acciones que permitan impulsar el desarrollo de actividades de formacién con la finalidad de
elevar a productividad y competitividad mediante la creacion de programas de educacion.

Atendiendo el objeto del presente Convenio “LA UNID" dcepta otorgar a empleados de
CCAMECAM"y familiares de los mismos, Descuentos especiales y/o Precios Preferencialgs en

colegiatura:

CONVENID DE OTORGAMIENTO DE BECAS. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO.
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“LA UNID” con el compromiso de formar profesionistas lideres en su campo disciplinar, que
propone una formacién integral basada en conocimientos, habilidades, destrezas, valores y

~experiencia profesional, sefala que La Estadia Empresarial se convierte en la estrategia

educativa que permite tanto la vinculacién de las actividades académicas y el desempefio de
los estudiantes en ambientes reales, como la reflexidn de sus propios procesos de aprendizaje
y la comprension profunda de los problemas y situaciones del entorno profesional en el que se

insertard el estudiante al concluir sus estudios.

Durante las Estadias Empresariales, los estudiantes desarrolion proyectos aplicativos, con
caracteristicas ejecutivas y empresariales, formal y con rigor dcadémico, que documente su
intervencién y estancia en ia empresa, asi como las estrategias aplicadas en la situacion
atendida o en el problema que resuelve. Los proyectos aplicativos tienen como finalidad
plasmar ia experiencia obtenida por el estudiante durante su Estadia Empresarial, integrando
el conjunto de conocimientos adqguiridos durante su trayectoria curricular en la Universidad y
aplicandolos para lograr mejorar la calidad, la productividad o impactar con inhovaciones, en

las instituciones 0 empresas donde ld desemperie.

Por lo que, “LAS PARTES” colaborarén conjuntamente en el desarrollo de actividades que
involucren y vinculen a los alumnos de “LA UNID” para la realizacion de Estadias Empresariales,
en las labores cotidianas gue se lleven a cabo en “LA CCAMECAM’; conforme lo pactado en el
presente instrumento, dentro del apartado denominado “ESTADIAS EMPRESARIALES”.

CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE BECAS, UNIVERSICAD INTERAMERICANA PARA EL. DESARROLLC,
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DESCUENTOS PREFERENCIALES EN COLEGIATURAS

A. En “LA UNID": El porcentdje de descuentos especiales en colegiaturas, dependerd del
programa y Campus para el cual sea otorgada. Los descuentos aplican Gnicamente sobre

la inscripcién y colegiaturas, siendo:

Porcentaje de descuento

Servicios
Bachillerato 25%
Licenciatura 30%

Licenciatura Ejecutiva 35%
Licenciatura Online 35%
Maestria presencial 30%

30%

Maestria en linea

B. ENTALISIS.COM: Se otorgan descuentos sobre el precio de lista en las membresias

publicadas en lapagina oficial de http://www.talisis.com.

Descuento Codigo

Membresias
20% CONVENIOTALISISLITE

Lite (Bachillerato UNID)

DESARROLLO

PROFESIONAL
Profesional (Lic. y Maestrias UNID) 30% CONVENIOTALISISPRO

talisis.com

Premium (MBAs U-ERRE) 35% CONVENIOTALISISPREMIUM

C. En*“HARMON HALL": se otorga el 20% de descuento en sus cursos.

DESARROLLO
PROFESIOMNAL

harmon hall

CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE BECAS. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO.
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TERMINOS Y CONDICIONES EN DESCUENTOS PREFERENCIALES

SEGUNDA. TERMINOS Y CONDICIONES. Los descuentos que se refieren en la clGusula anterior se

otorgardncon base a lo siguiente:

CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE BECAS. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO.

A. Los empleados y sus familiares (cényuge e hijos) de “LA CCAMECAM", gozardn de

descuentos en el pago de sus colegiaturas, siempre y cuando satisfagan los Reglamentos
Institucionales de inscripcion y becas de “LA UNID". Para ello, deberdn de presentar
constancia emitida por “LA CCAMECAM” en papel membretado dirigida a “LA UNID”, que
contendréd nombre completo del empleado y familiares delos colaboradores interesados a
ingresar a “LA UNID”, indicando que es empleado activo de “LA CCAMECAM" y candidato a
que le sea aplicado el descuento de conformidad con el convenio celebrado entre “LAS

PARTES".

Mantener el apoyo durante los estudios del nivel correspondiente, excepto cuando se
incumpla con lo especificado en reglamentos institucionales.

La renovacion cuatrimestral de los porcentajes de beca que ofrece “LA UNID” estd sujeta al
cumplimiento, por parte de los beneficiarios, del Reglamento Interno de Becas, asi como de
las politicas, circulares y demas reglamentos vigentes a la fecha en que se vaya a llevar a
cabo dicha renovacién. El citado Reglamento, asi come cualquier informacion relacionada
con las becas serd entregada directamente a los beneficiarios de la beca. “LA UNID” no serd
responsable en caso de quelos beneficiarios de las becas no logren cumplir con los
requerimientos que solicita a sus alumnos para el mantenimiento y renovacion de la beca.
Por lo anterior, “LA UNID” no estard obligada a renovar la beca de aquellos trabajadores de
“LA CCAMECAM" que no cumplan cabalmente con los requisitos que se senalan en los
reglamentos, politicas, circulares y demds disposiciones de “LA UNID".

Las becas a que se refiere el presente convenio aplicaran solo hasta el cuatrimestre en que
los trabajadores de “LA CCAMECAM” lleven |a Estadia Empresarial, es decir, hasta el septimo
cuatrimestre,siempre y cuando se cumplan con los requisitos de renovacion.

Para la seleccidon de alumnos candidatos a descuentos especiales referentes al presente
instrumento legal, “LA CCAMECAM” y los alumnos candidatos seleccionados deberan

cumplir con los siguientes lineamientos:

a. Esta politica aplica solamente para los alumnos de nuevo ingreso a “LA UNID”, que inicien

o convaliden sus estudios en el ciclo escolar proximo a iniciar.
b. Una vez iniciado sus estudios en “LA UNID” este apoyo financiero, no serd retroactivo,

sinexcepcion alguna.
Este programa no aplica para alumnos de reingreso en el mismo nivel académico.

€.

d. No es acumulable con otro tipo de Beca, Descuento o Programa de Apoyo.

e. Se deberd estar al corriente en el pago de su colegiatura.

f.  El beneficiario con descuento especial en colegiatura objeto del presente instrumento
no realizaréhoras de servicio becario.

g. El descuento sélo aplica en el costo de la colegiatura (materias cursadas), no habra

descuentos, ni becas en pagos de titulacion.
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COMPROMISOS

TERCERA. - COMPROMISO DE LAS PARTES.

I. PARAELOTORGAMIENTO DE DESCUENTOS PREFERENCIALES.

A. Por parte de “LA CCAMECAM":

1. Acepta colaborar con “LA UNID” para efecto de llevar a cabo las siguientes actividades:
2. “LA CCAMECAM” podrd apoyarse directamente con “LA UNID” en proyectos referentes
al diagnéstico de necesidades educativas, para la capacitacion y el desarrollo de sus

trabajodores.
3. “LA CCAMECAM" podrd otorgar a “LA UNID” convocatorias para promover sesiones

informativas dentro de las instalaciones de “LA CCAMECAM” para la difusion del
presente convenio por parte del personal de promocion de “LA UNID” sujetandose a los
lineamientos y politicas internas de “LA CCAMECAM” durante su permanencia en las
mismas, para efecto de dar orientacion y asesoria educativa a empleados de “LA
CCAMECAM”, asi como incorporar en sus medios de comunicacion institucionales notas
informativas, platicas informativas y comunicacion interna que la misma maneje scbre

el beneficio objeto del convenio.

B. Por parte de “LA UNID":

1. “LA UNID" aplicaré un examen de evaluacion diagnoéstica entre los empleados y
familiares de los colaboradores interesados en ingresar a “LA UNID” segln sea el caso,
por medio del Departamento de Admisiones correspondiente, con el fin de ubicar a los

alumnos, en los diferentes niveles educativos.

1. PARA LAS ESTADIAS EMPRESARIALES.

A. Por parte de “LA UNID":

1. “LA UNID"” promoverd que los estudiantes que se encuentren en el Séptimo cuatrimestre
de su Licenciatura realicen sus Prdacticas Profesionales o Estadias Empresariales en “LA
CCAMECAM”. Para esto “LA UNID” otorgard a “LA CCAMECAM”, previa solicitud por oficio
o correo, convocatorias para promover sesiones informativas dentro de las instalaciones de
“LA UNID” para la difusion de las funciones de “LA CCAMECAM".

2. Laduracién de la Estadia Empresarial serd de 14 semanas. Durante este periodo, el Alumno
de “LA UNID" no asistir@ a ésta, sino que debera asistir jornada completa en la empresa,
sin que dicha jornada pueda exceder del méximo de horas de trabajo permitidas por las
leyes aplicables.

CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE BECAS, UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO.
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3. “LA-UNID", en carta membretadd dirigida a “LA CCAMECAM”, designard al alumno que

redlizard su estadio empresarial o préctica profesional en “LA CCAMECAM”. Asimismo, “LA
UNID” enviard a “LA CCAMECAM”, la Solicitud de Estadia y el Curriculum Vitae del Alumno
elegido. Por su parte, “LA CCAMECAM" permitirG el acceso a sus instaldciones al Alumno
desighado por “LA UNID”, identificGindolo y controlando su asistencia y puntualidad

conforme a sus politicas internas.

Instruir a los alumnos gue sean enviados a realizar practicas profesionales o Estadias
Empresariales en las instalaciones de “LA CCAMECAM” a efecto de que se respeten y
acaten las normas de seguridad, reglamentos y demdas indicaciones de esta Gltima y o

conservar el orden y disciplina.

Informar a los alumnos que “LA CCAMECAM” no tendrd algin tipo de relacion laboral,
societarid, mercantil o de cualquier indole con los alumnos.

A contratar pélizas de seguro gue ampadren la muerte accidental de los alumnos y gastos
médicos gue ampare la asistencia médica, lds cuales se mantendrdn vigentes durante el
periodo en que el alumno realice las practicas profesionales o Estadias Empresariales.

B. Por parte de “LA CCAMECAM™

“LA CCAMECAM" se compromete a recibir d los alumnos de “LA UNID” durante el periodo
que abarqgue la Estadia Empresarial.

“LA CCAMECAM” proveerd al alumno de un tutor o asesor de la Estadia Empresarial, quien
deberd llenar y enviar un reporte al asesor académico del Alumno. Durante la Estadia
habrd dos reportes por parte del asesor empresarial, los cuales serdn revisados junto con
“LA UNID” en la semana seis y la semand trece respectivamente.

Hacer firmar a los alumnos cartas de confidencialidad respecto de la informacion y
documentacion ala que los alumnos lleguen d tener acceso.

Asignar a los alumnos sdlo actividades relacionadas con su drea de especialidad,

Asegurarse de gue d los alumnos se les proporcionen ias instrucciones e info
suficiente para realizar las actividades que se les asignen.

GONVERIO DE OTORGAMIENTO DFE BECAS, UNIVERS!DAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO,
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CLAUSULAS GENERALES

CUARTA. DISPONIBILIDAD. “LAS PARTES” acuerdan que todas las acciones que al amparo de este
instrumento se realicen, quedan condicionadas a que se efectGen en apego a la normatividad de
“LA UNID" y sus marcas, asi como a la existencia y disponibilidad financiera, técnica y humana de

ambas partes.

Talisis.

QUINTA. VIGENCIA. “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio tendrd una vigencia de dos
afos con revisiones anuales de los porcentajes autorizados en el presente documento. “LAS PARTES”

acuerdan que el mismo podré darse por terminado por acuerdo de ambas partes y por escrito.

SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. De comin acuerdo “LAS PARTES” establecen que el presente
Convenio podré darse por terminado anticipadamente por cualquiera de ellas sin que medie
resolucién judicial alguna, siempre y cuando se dé aviso por escrito a la otra parte con un término
de 30 (treinta) dias naturales de anticipacion, procediendo de inmediato a la terminacion de las
obligaciones pendientes de cumplir por cada unade “LAS PARTES".

En caso de que se dé por terminado anticipadamente este instrumento, salvo pacto en contrario,
las actividadesque se estén realizando a la fecha en que surta efectos la terminacion, deberdn
continuarse hasta su total conclusién, y/o en el caso de los Descuentos Preferenciales en
Colegiatura, se continuard con los mismos de acuerdo al Reglamento Interno de “LA UNID".

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES" reconocen y aceptan, que, en virtud de la
celebraciéndel presente Convenio, no se crea o transmite en su favor derecho alguno sobre las

marcas, nombres comercialeso cualquier otra propiedad intelectual de la otra Parte.,

“LA CCAMECAM" otorga autorizacion a “LA UNID” para utilizar y reproducir el nombre comercial, las
marcas y logotipos propiedad de “LA CCAMECAM”, con la Unica finalidad de promocionar el
presente convenio. La presente autorizacién se entiende otorgada a “LA UNID” de forma no

exclusiva, intransmisible y revocable en cualquier momento por “LA CCAMECAM”™.

Para cualquier uso de derechos de propiedad intelectual propiedad de “LAS PARTES”, distinto al que
se indicaen el parrafo que antecede, “LAS PARTES” deberdan obtener el consentimiento previo
otorgado por escrito por parte de la titular del derecho; en caso contrario no podrdn, usar o imprimir
el logotipo de ninguna de sus marcas respectivamente, o cualesquiera, similares o semejantes, en

ning(n producto, tarjeta personal, papeleria o articulo.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” manifiestan conocer las obligaciones
asu cargo que derivan de la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Particulares, su Reglamento y en especial los articulos 36 y 37 de la Ley en mencion, que regulan las
obligaciones de terceros nacionales o extranjeros por lo que hace la transferencia, tratamiente,y

proteccion de datos personales.

CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE BEGAS. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO.
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En tal virtud, “LAS PARTES” se obligan o mantener vigentes los mecanismos legales, técnicos y
administrativos, necesarios y suficientes que garanticen salvaguardar el almacenamiento
tratamiento, transferencia, cancelacién y destruccidn, de los datos personales, por virtud del
presente contrato “LAS PARTES" tengan acceso para la realizacion del objeto de este instrumento.
Adicionalmente, “LAS PARTES” manifiestan conocer su respectivo Aviso de Privacidad y por lo tanto
aceptan yreconocen que no podran utilizar los datos personales o los cuales tengan acceso para
fines distintos a los convenidos en el presente contrato, ni podrén cederlos o transferirlos sin el
consentimiento previo y por escrito de la Parte que los haya entregado o de su titular,

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD,

La informacién y documentacién que se genere con motivo del presente Convenio serd
propiedad exclusivade la Parte que la genere. Ninguna de las partes podré divulgar dicha
informacion sin el previc consentimiento por escrite de la otra Parte.

b) Las partes convienen en que la informaciéon que se proporcionen o gue lleguen o conocer por
motivo del presente Convenio, serd considerada como estrictamente confidencial, por lo que se
obligan a no revelarla o terceras personas ajenas a las Partes. Por lo anterior, las Partes se
obligan o tomar las providencias necesarias para que las personas que manejan informacion
proporcionada por éstas con motivo o como consecuencia de los servicios objeto del presente
Convenio, no la divulguen y que terceras persondas ajenas a las partes, no tengan acceso a ella.
En caso de que la informacion proporcionada por las Partes llegara a hacerse del conocimiento
de terceras personas gjenas a éstas por dolo, negligencia o mala fe imputable o alguna de las
partes yfo su personal, loparte responsable debera responder por los danos y perjuicios
ocasionados d la otrg, sin perjuicio de las responsabilidades y sanciones legales previstas en el
Cédigo penal vigente para el Distrito Federal referentes a la revelacion de secretos, asi como de
lo Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial, relativas al secreto profesional, en que
incurriria en el caso de incumplimiento de la presente ClGusula.

a)

DECIMA. CASOS NO PREVISTOS. “LA UNID” y “LA CCAMECAM” han acordado gue os casos no
previstos en el presente documento legal serdn resueltos previo acuerdo de “LAS PARTES” entre [os
representantes de cada una de “LAS PARTES". Traténdose de situaciones no previstas con relacion
o los descuentos especiales en colegiotura otorgados por “LA UNID” al empleado y familiares de los
colaboradores gue laboran en “LA CCAMECAM” serdn resueltos por “LA UNID”

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. E| presente Convenio podré ser adicionado o modificado entre
“LAS PARTES", pard lo cual deberdn suscribirse los convenios modificatorios correspondientes. No
surtird efectos ningun acuerdo o declaracién, si no cumple con el requisito de estar debidamente

suscrito por los representantes legales de “LAS PARTES".

DECIMA SEGUNDA. NOTIFICACIONES. Para los efectos que se deriven de la aplicacion del presente
instrumento, para recibir todo tipoe de notificaciones, “LAS PARTES” autorizan que sean realizadas a
través de los correos electrénicos indicados en la presente clGusula, mismas que surtiran plenos
efectos legales, lo anterior no limita que dichas notificaciones puedan realizarse en los dopncilios

sefialados en las declaraciones de este instrumento.

CONVEN!O DE DTORGAMIENTO DE BECAS. UNIVERSIDAD INTERAMERICANA PARA FL DESARROLLO.
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“LA CCAMECAM”: Toda notificacién que se realice para gque surta todos sus efectos legales deberd
ser enviadad la direccién de correo electrénico o al domicilio indicado en la declaracién llinciso e).

“LA UNID": Toda notificaciéon que se realice para que surta todos sus efectos legales deberd ser
enviada o la siguiente direccidn de correo electrénico: Imatienzo@unid.mx o al domicilio indicado

enla declaracién linciso c).

Cualguier cambio de domicilio de “LAS PARTES” deberd ser notificado por escrito a la otro, con gcuse
de recibo respectivo, con 10 (diez) dias naturales de anticipacién a la fecha en que se quiera que
surta efectos esecambio. Sin este aviso, todas las comunicacicnes se entenderén vélidamente
hechas en los domicilios sefalados en las declardciones.

DECIMA TERCERA. FIRMAS ELECTRONICAS. “LAS PARTES” convienen y aceptan que este Contrato y/o
cualquier convenio que suscriban para modificar las condiciones del mismo, 10 pedrdn hacer
mediante firma electrénica que cumpla con los requisitos establecidos en el Codigo de Comercio.

“LAS PARTES" desde ahora reconocen y aceptan que la firma electrénica producird los mismos
efectos juridicos que si fuere suscrito a través de una firma autégrafo. Ninguna de  “LAS PARTES”
podrd invocar que no expresdé su consentimiento en el contrato y/o cudlguier convenio que
suscriban para contratar nuevos servicios o maodificar los existentes cuando el representante de
dicha parte haya enviado un mensaje de datos através del uso de firma electrénica, siendo dichos
representantes responsables frente a sus representadas por los actos juridicos generados,
mediante el uso de lo firma electrénica. “LAS PARTES” reconocen que la plataforma de firma
electrénica www.docusign.com cumple con los requisitos establecidos en el Codigo de Comercio ya
que establece claves de usuario, de dcceso, y de identificacién en Internet.

DECIMA CUARTA. DEL RECONOCIMIENTO. El presente Convenio constituye todo lo acordado entre
“LAS PARTES” en relacion con su objeto y deja sin efecto cualquier otra negociacion, obligacion o
comunicacion entre éstas, ya sea verbal o escrita, efectuada con anterioridad o la fecha en que se
firme el mismo, por lo que “LAS PARTES" considerardn el presente convenio como definitivo.

DECIMA QUINTA. JURISDICCION. Para todo lo relative a la interpretacion, validez, cumplimiento y
ejecucion del presente Convenio, “LAS PARTES” se someten expresamente a lo dispuesto por las
leyes federales aplicables de México y a la jurisdiccién de los tribunales competentes de Monterrey,
Nuevo Ledn, que serdn los Gnicos competentes para conocer de cualquier juicio o reclamacjop-
derivada del presente Convenio, renunciando a cualguier otro fuero gue por razén de sus domigili
presentes o futuros o por cualquier otro motivo pudiere corresponderles.
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Enteradas “LAS PARTES” de su alcance y contenido, lo firman de conformidad por duplicado y de
forma electrénica, y en mensaje de datos conforme a lo dispuesto en los articulos 89 y 89bis del
cédigo de comercio en la Ciudad de Monterrey, Nusvo Ledn d los 22 dias del mes de noviembre del

2024.

“LA UNID”
UNIVERSIDAD DE RCER MIL.ENIO.
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CP. LUCA¥ FARFAN PEREZ
REPRESENTANTE LEGAL

DRA. RAQ ASTILLO GAMBOA

COMISIONADA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
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TESTIGO
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MTRO. HERMES PERE%UEVAS
SUBCOMISIONAD JURiDIﬁO DE LA CCAMECANM RECTOR UNID CAMPUS CAMPECHE
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