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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
CAMPECHE QUE EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE
DENOMINARA “SEDECO*, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR EL LIC. JOSE
ANTONIO DEL RIO GONZALEZ, ASISTIDO POR LA M. EN D. PAULA EUGENIA FLORES
ALCALA, EN SU CARACTER DE SUBSECRETARIA DE PLANEACION, INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD; Y POR LA OTRA PARTE EL CENTRO DE ESTUDIOS, CLINICA E
INVESTIGACION PSICOLOGICA, EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “CECIP?,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. PAVEL RUIZ IZUNDEGUI, EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTE LEGAL, ASISTIDO POR ELL MTRO. LUIS ALONSO BARBOSA RODRIGUEZ Y
CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”;
SUJETANDOSE AL TENOR DE L AS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

L. Declara la “SEDECO” que:

I.1. Fs una dependencia de la Administracion Publica Estatal Centralizada a a que le corresponde, entre otras
facultades, plantear, conducir, gjecutar y evaluar |a politica de desarrollo de los sectores econémicos en el Estado,
de conformidad con los articulos 72 de la Constitucicn Politica del Estado de Campeche; 2, 16, fraccion X1, y 31
de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Campeche.

1.2, El Licenciado José Antonio del Rio Gonzalez, Secretario Desarrollo Econdmico cuenta con las facultades
suficientes para suscribir el presente convenio de conformidad con lo estipulado en los articulos 10, 12, 16, fraccion
X1y 31 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Campeche; 4, 10 y 11 del Reglamento
Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico de la Administracion Publica del Estado de Campeche en vigor.

1.3. Para efectos y fines legales del presente convenio senala como domicilio fiscal el inmueble ubicado en la calle
Av. Adolfo Ruiz Cortines Numero 112 Edificio Torres de Cristal torre A, piso 7 Colonia Nueva San Roman.

1.4. Tiene interés en llevar a cabo programas de vinculacion con los Sectores Publico, Social y Privado, que
contribuyan al beneficio de los ciudadanos en esferas de recreacion social y fisica, por lo que es su deseo celebrar
el presente convenio.

1.5, Cuenta con los recursos materiales, patrimeniales, y humanos para dar cumplimiento a las obligaciones y
acuerdos establecidos en el presente convenio.
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1.6. Tiene interés por desarrollar programas de colaboracion con “CECIP” gue permitan mejorar cualitativa y
cuantitativamente fos servicios formativos que ofrece, asi como promover actividades de cardcter educativo—
tecnologico y cultural.

1.7. De igual manera que tiene el interés por hacer participe al “CECIP”, con la finalidad de brindar cursos de
capacitacion en temas de ética, conducta y equidad de género, con el propdsito de preparar a los servidores publicos
y cumplir con los obietivos planteados en el Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico.

15 Declara et “CECIP” que:

11.1. Es una institucion de educacion privada dotada de plena capacidad juridica denominada Universidad; cuya
constitucidn se acredita con la escritura publica namera 17,809 (diecisiete mil ochocientos nueve), de fecha 7 de
diciembre del ano 1995 otorgada ante la fe del Abogado Lic. Alfredo Ruiz Del Rio Escalante, titular de la Notaria
Publica numero 168 (ciento sesenta y ocho) del Estado de Yucatan.

I1.2. £l Doctor Pavel Ruiz lzundegui, en calidad de representante legal acredita su personalidad y capacidad juridica
para celebrar el presente convenio de conformidad con el nombramiento expedido a su favor con fecha 3 de octubre
del ano 2006 como apoderado legal; facultades que no le han sido revocadas ni restringida.,

11.3. Tiene entre las finalidades que constituyen su objeto, la educacion a nivel licenciatura, maestria y doctorado.

11.4. En el plantel educativo educacion superior imparten la Licenciatura en Psicologia; las maestrias en: Psicologia
Clinica y Psicoterapia, Psicopedagogia Clinica [nfantit y Psicologia del Trabajo y Gestion del Talento Humano vy el
Doctorado en Psicologia con 6 Lineas de Investigacion: Clinica, Psicoanalisis, Laboral, Jurfdica, Social y Pedagégica.

[1.5. Cuenta con los siguientes Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, en modalidad mixta, RVOE L-
1704273 de la Licenciatura en Psicologia; RVOE M-030458 de la Maestria en Psicologfa Clinica y Psicoterapia;
REVOE M-030459 de la Maestria en Psicopedagogfa, Clinica Infantil y REVOE M-070460 de la Maestria de
Psicologfa del Trabajo y Gestion del Talento Humano, y del Doctorado en Psicologia REVOE D-090419, con 6 lTneas
de investigacion: Psicoanalitica, Clinica, Laboral, Jurfdica, Social y Pedagogica, otorgado para la Licenciatura por la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado en 1 de diciembre de 2016; Secretarfa de Educacion, Cultura
Deporte del Gobierno del Estado de Campeche e Incorporada a la Secretarfa de Educacion Publica en las fechas
correspondientes al 18 de Octubre del 2004, 4 de Agosto del 2004, 14 de Enero del 2008 y 22 de mayo del 2009, y
cuenta con autorizacion para impartir Educacion Superior en el nivel de Licenciatura, Maestrias y Doctorado. En la
modalidad No Escolarizada RVOE M-1804302 Maestria en Psicologia Clinica y Psicoterapia.

[1.6. Para efectos de este instrumento senala como su domicilio de la sede Campeche el ubicado en cafle Justo Sierra
Numero 5 entre calie 14 y 16, Colonia Pensiones del Barrio de San Romén, de la ciudad de San Francisco de
Campeche, Campeche, C.P. 24040 y la sede Mérida en Diagonal 45 entre 43 y 24 tablaje catastral No.27980, Carretera
Cholul, Mérida, Yucatan.

[, Declaran “LAS PARTES” que: ) 6/
0
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1.7, Se reconocen en forma reciproca la personalidad juridica con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion del presente convenio. \
[11.2. Se comprometen a colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento
y desarrollo de las acciones y actividades conjuntas en el estudio, investigacion, andlisis, promocion y difusion de
los diferentes temas, materias y demas, gue se establezcan con posterioridad a la firma del presente convenio.

It1.3. Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la asistencia, colaboracion y apoyo
para la consecucion del objeto materia de este instrumento.

f11.4. En el presente convenio no existe error, dolo, violencia, mala fe o vicio alguno del consentimiento que pueda
invalidarlo posteriormente, por lo que renuncian a invocarlos como causales de nulidad de este instrumento.

Expuesto lo anterior, as partes convienen en sujetar su compromiso en fos términos y condiciones previstos en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer las bases y mecanismos operativos de coordinacion y colaboracion,
a las que se syjetaran “LAS PARTES” para llevar a cabo acciones encaminadas a trabajar y fortalecer el estudio,
investigacion, fomento y promocion de la practica clinica, del gjercicio psicopedagdgico, de gestion laboral vy
administrativa, con la administracion de los recursos para el gjercicio que fortalezcan el proceso de ensenanza
aprendizaje en educacion, los cuales tendran como objetivo otorgar conocimientos, conceptos, técnicas y métodos
necesarios para ltevar a cabo las tareas y funciones en el dmbito de atencion a lo académico, en la proteccion
social y en el drea de |a salud mental, social y aboral.

SEGUNDA. - COMPROMISOS
Para la gjecucion del presente convenio general “LAS PARTES” en el dmbito de sus facultades se comprometen
a:

A) “SEDECO” se compromete a realizar lo siguiente:

Colaborar con "CECIP" para que sus maestros vy estudiantes realicen foros, talleres, investigaciones y
andlisis en las diversas materias y areas relacionadas con la actividad de la salud mental, social y en el
area de gestion del recurso humano.

I, Establecer espacios para que “CECIP” participe en las actividades realizadas por la “SEDECQO”, con el
fin de intercambiar informacion sobre diferentes temas de interés y enriquecer los conceptos éticos, asi
como el acervo bibliogréfico y bases de datos;

[, Colaborar de conformidad a sus posibilidades y a sus programas de difusion, con “CECIP* en la
promocion de sus diferentes programas académicos y brindar el apoyo documental necesario para el

desarrollo de estos; .
> %
L [



VI

VI

V.

VI

(")\ , SEDECO
STCRETARIA DE

)

[

DESARROLLG ECONOMICO

SCI

SEDECO/DAJICONVIO2/2021

Promover y difundir entre su persenal, los programas y eventos que sean organizados con el apoyo de
“CECIP” siempre que revistan el cardcter de investigacion, técnico, cientifico, académico, de promaocion
y participacion social;

Realizar actividades de fomento editorial sobre las investigaciones, estudios y andlisis desarrollados
durante la vigencia del presente convenio.

Organizar y realizar diplomados, talleres, conferencias, seminarios y/o cursos en coordinacion con
“CECIP” relacionadas con [a actividad académica, de la salud mental, social, laboral y en el drea de
gestion del recurso humano.

Proporcionar, cuando esté disponible, su infraestructura para la realizacion de eventos de “CECIP”, en el
entendido de que éste ditimo se compromete a darle un uso responsable y adecuado.

"CECIP" se compromete en la medida de sus posibilidades a:

Proporcionar apoyo de cardcter técnico y documental para fa elaboracion de programas académicos, ef
diseno, formulacion, desarrotlo y evaluacion de los distintos eventos académicos, de difusion y promocion,
relacionado con el establecimiento de este convenio;

Promover y difundir entre su personal los programas y eventos que sean organizados con el apoyo de 1a
“SEDECO” siempre que revistan el caracter de investigacion, técnico, cientifico, académico, de
promocion y participacion social;

Difundir en la “SEDECO” el material de estudio, analisis e investigacion que “CECIP* haya generado
durante fa vigencia del presente convenio;

Poner a disposicion de la “SEDECO” su centro documental y bibliegrafico, con el objeto de facilitar |a
consulta e investigacion por parte de las diferentes dreas, ademés de organismos centralizados que le
correspondan y dreas académicas;

Participar en las actividades de fomento editorial que promueva la “SEDECO”;

Organizar vy realizar diplomados, talleres, conferencias, seminarios y/o curses en coordinacion con la
“SEDECO” que estén relacionadas con la actividad de la salud mental, social, faboral y en el drea de
gestion del recurso humano;

En caso de que la “SEDECO” canalice a personas, via gestion directa, que tengan el interés de estudiar
la Licenciatura en Psicologia y/o alguna de las Maestrias o el Doctorado en el “CECIP”, en
contraprestacion, este Ultimo autorizard hasta el 70 % {setenta por ciento} en asignacion de beca directa a
cada alumno (a) referenciado a través de la “SEDECO®. Los requisitos y i#€rminos para acceder al
beneficio seran estipulados en el anexo 1 adjunto al presente convenio.

7/)///
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VI Proporcionar el servicio de atencion psicoterapéutica a precio preferencial para los colaboradores de
“SEDLCO”, hijos y familiares, con previa cita y dentro del horario de atencion del consultorio
psicologico y para la comunidad de forma gratuita.

IX. De acuerdo con sus posibilidades y a sus programas de difusion, dard publicidad a estudios, articulos,
proyectos y actividades que promueva “SEDECO?, siempre que éstos de manera directa coadyuven en
la investigacion cientifica, académica y social; y

X. Proporcionar, cuando esté disponible, st infraestructura para la realizacion de eventos “SEDECO?, en el
entendido de que este Ultimo se compromete a darle un uso responsable y adecuado.

TERCERA. - ENLACES

Para el adecuado desarrollo de las actividades gue se generaran con motivo del cumplimiento del objeto del
presente acuerdo, [as partes convienen en formar un grupo de enface, que estard integrado, cuando menos, por un
responsable de cada Institucion; por “SEDECO® participard el Lic. José Antonio del Rio Gonzdlez, Secretario de
Desarrollo £condmico, 0 a quien designe, y por “CECIP*, el Director General Pavel Ruiz 1zundegui o a quien
designe.

CUARTA. -SERVICIO SOCIAL O PRACTICAS PROFESIONALES

L os estudiantes y egresados del “CECIP” conforme su plan de estudios y las bases que establezca “SEDECO*
podrén realizar su servicio social o practica profesional en el mismo. Para este efecto, los estudiantes serdn
asignados en auxilio del drea correspondiente a su perfil académico, en alguna de las dreas de “SEDECOY o
instancias que ésta dltima considere.

QUINTA. = RELACION LABORAL

“CECIP? y “SEDECO” convienen en gue el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento, guardara relacion laboral tinicamente con aquella que lo contrato,
empleo o comisiono, por 1o que asumiran su responsabilidad por este concepto sin que en ningun caso puedan ser
considerados como patron substituto o solidario.

SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Queda expresamente pactado que “CECIP* y “SEDECO* no incurriran en incumplimiento de las obligaciones
contrafdas conforme a este acuerdo, cuando se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito o fuerza
mayor, en la inteligencia de que una vez superados estos eventos, se reanudardn en la forma y términos que
determinen.

En este supuesto, la parte afectada deberd notificarlo por escrito a 1a otra tan pronto como le sea posible, asf como
tomar las provisiones que se requicran para el remedio de la situacion de que se trate.

SEPTIMA. -VIGENCIA
“LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio tendra una vigencia de un ano contados a partir de a partir
de su firma, mismao que podra ser prorrogado por un pericdo igual siempre que cada una de ellas o valide.

OCTAVA. = TERMINACION ANTICIPADA %_ )
vl
' HSde?7
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El presente convenio podré darse por terminado por cualquiera de las partes mediante notificacion escrita a la otra
con treinta dfas naturales de anticipacion. Entedo caso habran de ser finalizadas tas actividades que estén en curso,
con arreglo a los planes de actividades o pactos especificos.

NOVENA. - MODIFICACIONES
El presente instrumento podrd ser modificada o adicionada por avenencia de las partes. Dichas medificaciones o
adiciones surtirdn sus efectes a partir de la fecha en que se suscriba el acuerdo modificatorio correspondiente.

DECIMA. — PROPIEDAD INTELECTUAL

La Propiedad Intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este acuerdo (publicaciones de
diversas categorfas, articulos, folletos, etcétera, asi como las coproducciones y difusion), estaran sujetas a las
disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes,
otorgando el reconocimiento correspondiente a guienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD

Queda expresamente entendido que ambas partes guardarén confidenciatidad respecto a las actividades materia de
este acuerdo, salvo los casos en que las partes convengan lo contrario, en el sentido de que “SEDECO” y ¢f
“CECIP* las pueden utilizar en sus respectivas actividades.

DECIMA SEGUNDA. - NOTIFICACIONES Y DOMICILIOS.

Todas las notificaciones, avisos y demds comunicaciones que las partes deseen hacerse conforme al presente
convenio deberan realizarse por escrito y se tendréan por recibidas si son entregadas fTsicamente a los domicilios
establecidos por las partes en el apartado de las Declaraciones. Cualquier notificacion entregada fisicamente se
tendra por efectivamente realizada siempre que se genere o tenga constancia de recibido (acuse o sello de

DECIMO TERCERA. BUENA FE

Las partes convienen en que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia
derivada del mismo, en cuanto a su interpretacion, aplicacién, formalizacion o cumplimiento, asi como los casos
no previstos en €1, seran resueltos por arreglo entre las partes.

Leido que fue por “LAS PARTES” el presente convenio y debidamente enteradas de su contenido y alcance legal,
lo firman por triplicado (3) de entera conformidad, en la ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche, a los
25 dias del mes de febrero de 2021.

POR“EL CECIP?

.{/;//"J

sl DR, PAVFL RUIZ | ZUNDEGUI.
SECRETARIO DE DESARROLLO DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO DE

ECONOMICO ESTUDIOS, CLINICA E INVESTIGACION
PSICOLOGICA

6de7 /L
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mm& HGENIA FLORES ALGALA, M.C.F LUIS AL ONBGJRODRIGUEZ BARBOSA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION, INNOVACION DIRECTOR DE LWIEDE CAMPECHE DEL
Y COMPETITN/IDAD NTRO
DE ESTUDIOS CLINICA E INVESTIGACION
PSICOLOGICA.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIQ DE COLABORACION QUE CELFBRAN, POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE
Y POR LA OTRA PARTE EL CENTRO DE ESTUDIOS, CLINICA E INVESTIGACION PSICOANALITICA, ALOS 25 DIAS
DEL. MES DE FEBRERQ DE 2021. CONSTANTE DE CATORCE (7) FCJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN
CADA UNADE ELLASY AL CALCE DEL PRESENTE DOCUMENTO mmmmmm oo e oo

7de7
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ANEXO 1 DERIVADO DEL CONVENIO GENERAL NUMERO
SEDECO/DAJ/ICONV/012/2021  CELEBRADO  ENTRE LA  SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE
CAMPECHE Y EL CENTRO DE ESTUDIOS, CLINICA E INVESTIGACION
PSICOLOGICA A LLOS 25 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2021.

4
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REQUISITOS QUE SE DEBERAN DE CUMPLIR PARA ACCEDER A UNA LICENCIATURA,
MAESTRIA O DOCTORADO OFERTADO POR EL CECIP

Elalumno (a) a la licenciatura ofertada por el CECIP se compromete a cubrir los gastos correspondientes a
su titulacién por un monto de $23,000.00 (veintitrés mil pesos 00/100 M.N.) al concluir sus 4 anos de
estudio.

Para poder ser acreedor a una de estas becas de Licenciatura el aspirante deberd de contar con los siguientes
requisitos:

Acta de nacimiento

CURP

Certificado de estudios de Secundaria

Certificado de estudios de Preparatoria

5 fotos tamano infantil, blanco y negro.

Copia de Credencial de Elector o Comprobante

domiciliario {en caso de no contar con credencial).

¢ Realizar proceso de preinscripcion en el sistema link www.cecip.edu.mx

Siendo el tabulador de precios con beca la siguiente:

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

PRECIO PRECIO HASTA EL

L]
CONCEPTO REGULAR 70% DE

DESCUENTO

Para las Maestrias el “CECTP* podré asignar becas directas a los interesados (as) referidos via gestion hasta
del 70 % (setenta por ciento) en asignacion de beca directa en las maestrias de Psicologia Clinica y
Psicoterapia y en la de Psicopedagogia Clinica Infantil, asf mismo, gestion hasta el 75 % (setenta y cinco

)

Colegiatura : . ' .
mensual ~ $2125.00 $650.00 /%77 ,

©
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por ciento) asignacion de beca directa a cada interesado (a) en la maestria con quien se ha firmado un
convenio, siendo el siguiente tabulador de precios que se detalla en regldn sequido.
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MAESTRIAS:
PSICOLOGIA CLINICA Y PSICOTERAPIA
PSICOPEDAGOGIA CLINICA INFANTIL

PRECIO PRECIO HASTA EL
REGULAR 70% DE DESCUENTO

CONCEPTO

ﬁC_oleg_I'a_tura E S i DR :
Mensyal - P000.00 o 5150000

MAESTRIA:
PSICOLOGIADEL TRABAJO Y
GESTION DEL TALENTO HUMANO

PRECIO PRECIO HASTA EL

CONCEPTO - REGULAR 75% DE DESCUENTO

Colegiatura

Mensual 55’009-'_00_' ; i '$1.,25_0.0_0

El alumno deberé tener la responsabilidad de cubrir los gastos relacionados con su titulacion de $ 25,000.00
(veinticinco mil pesos 00/100 m.n.) al concluir los 2 anos de estudio, en este Ultimo costo se encuentran
incluidas la tramitacion, expedicion del certificado, titulo profesional y ceremonia de graduacion (toga,
birrete). L.a cédula profesional seréd responsabilidad de cada alumno y no estd contemplada en ninguno de
estos pagos. Estas becas podran ser otorgadas al personal, familiares y personas afines a la “SEDECO”, asi
como de otras instancias gue en lo particular soticiten el apoyo a la institucion publica. De igual manera

5
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para cualguier inscrito gue no haya sido asignado beca de la Fundacion Pablo Garcia, “CECIP” ofertars
becas CECIP que cubrirdn la Maestrias antes mencionadas.

Para poder ser acreedor a una de estas becas el aspirante de contar con los siguientes requisitos:

e Contar con e! perfil de ingreso
Contar con titulo de licenciatura y su cédula profesional (si estan en tramite debera traer
una carta de la institucion donde egresaron de que su titulo estéd en proceso)

e [De no estar titulado, podré tener la opcién de titularse por maestria, siempre y cuando
presente una carta de su institucion educativa de no inconveniencia.

¢ No encontrarse cursando alguna maestria en ta institucion.
No ser candidato o contar con alguna beca gubernamental o de otra Tndole (con la finalidad
de apoyar a quienes no tienen otra opcion para continuar su formacion académica).

¢ Realizar proceso de preinscripcion en el sistema link www.cecip.edu.mx

Para ingresar a estudiar el Doctorado en Psicologia con 6 Iineas de investigacion: Psicoanalftica, Clinica,
Laboral, Pedagogica, Sccial y Juridica, “CECIP* oferta en relacion con el siguiente esquema:

“SEDECO” podra gestionar ante el “CECTP” el otorgar Becas CECIP, para cualquier inscrito que no haya
sido asignado Beca de [a Fundacion Pablo Garcla, que cubrirdn segun tabulador especificado en renglones
mds adelante, el alumno (a) debera cubrir los gastos relacionados con su titulacion de $ 30,000.00 (treinta
mil pesos 00/100 m.n.) al concluir los 3 anos de estudio, en este Ultimo costo se encuentran incluidas la
tramitacion, expedicion del certificado, titule profesional y ceremonia de graduacion (toga, birrete).

La céduta profesional sera responsabilidad de cada alumno y no estd contemplada en ninguno de estos
pagos. Estas becas podran ser otorgadas al personal de la institucion empresarial, a los afiliados de esta, a
sus hijos y familiares, asi como de otras instancias que “SEDECO” considere partinente.

Siendo el tabulador de precios con beca la siguiente:

DOCTORADO EN PSICOLOGIA

PRECIO PRECIO HASTA EL
REGULAR 60% DE DESCUENTO

Co!egiatura. ©$7,000.00 E "sz,soo,()(} Qﬁ t
mensual : |

CONCEPTO

Para poder ser acreedor a una de estas becas el aspirante de contar con |os siguientes requisitos:
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Acta de nacimiento

CURP

Certificado de estudios de Maestria

Acta de Examen Profesional de Maestria

Titulo de Maeslria o carta de pasante

5 fotos tamano infantil, blanco y negro (vestimenta formal)
Formato de registro e inscripcion el sistema en Ifnea
(www . cecip.edu.mx)

« Copia de Credencial de Elector

La oferta de becas de “CECIP” se aclualizara cada ano con relacion al nimero de lugares disponibles y
planes de estudio otorgados, asf como de la apertura de fa licenciatura y los posgrados en funcion del
mercado y su demanda en cada ciclo escolar,



